ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°004/2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBICARE, no uso de suas atribuicdes e com base nas
Lei n. 1.593/2007, torna publico que estdo abertas as inscricdes do Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo temporaria, em carater emergencial, a fim de suprir eventual vacancia no Quadro
de Pessoal junto as Secretarias de Transporte e Urbanismo e Fomento Agropecuario, Inddstria e
Comércio.

CONSIDERANDO o déficit no quadro de pessoal, bem como auséncia de Cadastro de Reserva
para reposicao do quadro;

CONSIDERANDO a necessidade de prover o cargo em decorréncia de eventuais férias, licencas
ou afastamento legal do titular;

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo objetiva prover, temporariamente servidores, na forma
estabelecida no art. 2°, Inciso 11l e 81°, Inciso 11l da Lei n. 1.593/2007, é destinado a prover vagas
em carater temporario de excepcional interesse publico;

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera regido pelo presente Edital, coordenado pela Comissédo
do Processo Seletivo, nomeada pelo Prefeito Municipal.

1.2. A selecdo dos candidatos sera publicada no Diario Oficial dos Municipios e no site do
municipio www.ibicare.sc.gov.br e consistira no somatorio de pontos da contagem da prova prética,
do tempo de experiéncia na funcdo e cursos de aperfeicoamento compativel com a area de atuacao.
1.3. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecdo de profissional para cadastro reserva
para atuar no Quadro de Pessoal junto as Secretarias de Transporte e Urbanismo e Fomento
Agropecuério, Industria e Comércio. A contratagdo sera excepcionalmente em contrato temporario,
pelo periodo necessario a fim de prover a vaga decorrente do afastamento legal do titular até o
retorno do mesmo.

1.4. O periodo do contrato temporéario destinado a reposi¢do de pessoal, podera ser reduzido em
virtude do interesse publico.

1.5. O chamamento dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de classificacdo, retornando
sempre ao inicio da lista.

1.6. No caso da desisténcia do profissional convocado, 0 mesmo passara ao final da lista de
aprovados, mediante pedido expresso.

1.7. O contrato por prazo determinado extinguir-se-& sem direito a indenizacdes:

a) pelo término do prazo contratual;

b) por iniciativa da administracdo publica, desde que devidamente motivado, por escrito;

C) por iniciativa do contratado, por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

1.8. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se houver interesse da Administragéo.
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2. DA INSCRICAO

2.1. As inscricOes serdo recebidas de 04 de agosto a 11 de agosto de 2021, das 8:00h as 11:00h e
das 14:00h as 17:00h, na Prefeitura Municipal de Ibicaré, localizada na Rua Dom Pedro II, n® 133,
Centro, Ibicaré/SC, devendo, o servidor responsavel, proceder ao devido protocolo e autuacgéo.
2.2.No ato da inscricdo o candidato devera fornecer documentos originais_e/ou copias
devidamente autenticadas (quando for o caso) dos documentos citados no Anexo I11.

2.3. 0 candidato, por ocasido da INSCRICAO, deverda comprovar todos 0s requisitos
SOLICITADOS. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a
respectiva inscricao.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O processo seletivo dar-se-a mediante somatdrio de pontos atribuidos na prova pratica, do
tempo de servico na area e de horas curso na area, apresentando certificado com a
identificacdo do curso, contetdo e carga horaria.

3.2. Entende-se como documentos comprobatérios os certificados, declaracdes ou atestados, em
papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedidos pela mesma. N&o serdo pontuados
documentos sem timbre da entidade promotora e sem o nimero da carga horaria total.

3.3. O tempo de experiéncia profissional podera ser comprovado através de fotocopia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS e declaracdo, em papel com timbre, da instituicdo e/ou
empresa em que atuou.

3.4. Ndo serd admitida a juntada de novos documentos depois de realizada a inscricéo.

3.5. A homologacdo das inscri¢fes sera publicada oficialmente em 16 de agosto de 2021 no site do
municipio www.ibicare.sc.gov.br.

3.6. O resultado provisorio dos candidatos aprovados sera publicado oficialmente em 19 de agosto
de 2021 no site do municipio www.ibicare.sc.gov.br.

3.7. O resultado final dos candidatos aprovados sera publicado oficialmente em 25 de agosto de
2021 no site do municipio www.ibicare.sc.gov.br e no Diério Oficial dos Municipios.

3.8. Para efeito de inicio da contagem do prazo de validade do processo seletivo, sera considerada a
data da publicacdo da homologacéo do resultado final do teste seletivo.

4. DA PONTUACAO
4.1. A pontuacdo se dara da seguinte forma:

Prova pratica — 7 pontos

Certificado de cursos de aperfeicoamento compativel com a &rea de atuacdo — 0,5 pontos para cada
50 horas de curso, até o limite de 1,5 pontos.

Comprovacdo de Experiéncia profissional - 0,5 pontos para cada 2 anos de experiéncia
comprovados, até o limite de 1,5 pontos.

5. DA PROVA PRATICA
5.1. Haverd prova préatica para o cargo de Operador de Equipamentos, em horario e dia ja
determinado no Anexo I1.
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5.2. O local de espera para os candidatos realizarem a prova préatica para 0s cargos descritos no item
anterior sera na garagem da Prefeitura, localizada na Rua Miguel Alfredo Deves, s/n.

5.3. O candidato que ndo apresentar sua Carteira Nacional de Habilitacdo na data prevista para o
teste pratico, ou apresentar a mesma vencida, ou ndo qualificada para conducao da opcao disponivel
na tabela abaixo, NAO podera realizar a prova.

OPCOES DISPONIVEIS MARCA ANO CARGO
Retroescavadeira JCB 2012 Operador de Equipamentos
ou
Retroescavadeira CASE 2008 Operador de Equipamentos

5.4.E vetado ao candidato apés estar no local da prova pratica se afastar, mesmo que
temporariamente, sendo que tal conduta ocasionara em sua desclassificacdo nesta etapa.

5.5. Todos os candidatos concorrentes ao cargo iniciardo com nota maxima de 7 (sete) pontos no
formulario de avaliacédo e para cada falta cometida descrita no anexo IV, serdo descontados.

5.6. 0 candidato que ndo comparecer no local de espera definido no item 5.2 estara
automaticamente desclassificado.

6. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente, de acordo com 0s pontos
obtidos no somatdrio do item 4.1. e critérios de desempate.

6.2. Ocorrendo empate na pontuacdo, o desempate serd feito através dos seguintes critérios, por
ordem de preferéncia:

a) Maior nota na prova pratica;

b) Maior tempo de experiéncia na funcao;

c) Maior idade.

7. DA CONTRATACAO

7.1. A contratacdo e o exercicio da funcdo dependerdo da comprovacdo dos seguintes requisitos
bésicos:

a) Classificagdo no processo seletivo simplificado;

b) Ildade minima de 18 (dezoito) anos completados até a data da contratag&o;

c) Estar em regularidade com a Justica Eleitoral e com o Servi¢o Militar se for o caso;

d) Atender, no momento da nomeacdo, as condicBes, escolaridade e requisitos especificos
exigidos para o cargo;

e) Declaracdo de Ndo Acumulagdo de Cargos com outro ente da Administracdo Publica direta e
indireta;

f) Conta corrente individual em banco designado pelo Municipio.

7.2. O candidato convocado tera prazo maximo de cinco (05) dias Uteis, contados do recebimento
da ciéncia da convocacdo, para assumir ou desistir da vaga. Passado este prazo, o candidato
passara automaticamente para o final da lista.
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8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos poderao ser interpostos em até 24h (vinte e quatro horas), a contar da divulgacao
da homologac&o das inscri¢des e da classificacdo provisoria.

8.2. O recurso devera ser dirigido a Secretaria Municipal de Administracdo e Financas, que o
encaminhara a Comisséo Especial de Processo Seletivo Simplificado, situada na sede da Prefeitura
Municipal, pelos mesmos meios da inscri¢ao, sendo avaliados no prazo maximo de 48 horas.

8.3. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, ou em desacordo com este Edital.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado € de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se houver interesse da Administracéo.

9.2. A homologacdo do resultado final sera publicado no Diario Oficial dos Municipios e no site do
municipio www.ibicare.sc.gov.br.

9.3. Os candidatos serdo contratados em regime administrativo, ficando vinculado ao Regime Geral
da Previdéncia Social.

9.4. Os casos omissos deste edital e as decisGes que se fizerem necessarias, serdo resolvidas pela
Comisséo do Processo Seletivo Simplificado.

9.5. Fica eleito o Foro da Comarca de Joagaba para dirimir questdes oriundas do presente processo
seletivo simplificado.

9.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ibicaré (SC), 03 de agosto de 2021.

GIANFRANCO VOLPATO
Prefeito
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ANEXO |

DA VAGA, VENCIMENTO E ATRIBUICAO DO CARGO OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

1.1.  Atribuic6es do Cargo

Providenciar a lavacdo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina e/ou equipamento; Efetuar pequenos
reparos na maquina sob sua responsabilidade; Dirigir maquinas como: trator de pneus, rolo compactador,
perfuratriz, motoniveladora, tratores pés, carregadeiras e similares; Comunicar ao chefe imediato a
ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua responsabilidade; Proceder ao controle
continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manutencdo em geral; Proceder o mapeamento dos
servicos executados; Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentagdo da maquina;
Efetuar os servicos determinados, registrando as ocorréncias; Executar outras tarefas afins.

1.2. Das Vagas

Funcio N°. | Carga Horaria Habilitacdo Remuneracgao
¢ Vagas Semanal Mensal R$
Alfabetizado;
Operador de Equipamentos CR 40 horas Carteira Nacional de Habilitacdo| R$ 3.378,62
(categoria minima “C”)

Rua D Pedro Il, 133 — Caixa Postal 1 — Fone/fax (49) 3538-0222 — CEP 89640-000 - Ibicaré/SC - Ibicaré@ammoc.com.br



mailto:Ibicaré@ammoc.com.br

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE

ANEXO 11
CRONOGRAMA
1 Periodo inscricdes 03/08/2021 a 11/08/2021 (horaério:
' ¢ 8h as 11h e 14h as 17h)
2. Preé divulgacado da Homologagéo das inscrigdes 12/008/2021
3 Recurso quantq as inscrigdes (horario limite de 13/08/2021
recebimento até as 17h)
4. Homologagéo final das Inscrigdes 16/08/2021
5. Realizagdo das provas praticas 17/08/2021 as 09hrs
6. Divulgacao dos aprovados 19/08/2021
Recurso quanto a classificagéo (horario limite de
7 recebimento até as 17h) 20/08/2021
8. Homologacéo do resultado final do processo 25/08/2021
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ANEXO 111
FORMULARIO DE INSCRICAO - CARGO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

NOME DO CANDIDATO

Nacionalidade Data de Nascimento Idade

Estado civil Sexo Ne° de Filhos
Portador de Deficiéncia CPF Ne° Identidade
( )sim ( )néo

Endereco N°

Bairro Cidade UF

E-mail Telefone para contato

Documentos entregues:

) Cépia carteira de Identidade;

) Cépia CPF;

) Cdpia de comprovante de residéncia;

) Titulo de Eleitor e Comprovante de Votacdo do ultimo pleito eleitoral (primeiro e segundo turno);

) Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;

) Comprovante de regularidade no CPF;

) Documentacdo curricular;

) Cdpia CNH,;

) Certificados obtidos na area com a identificacdo do curso, contetido e carga horéria. (observar item 3.2);
) Carteira de Trabalho e previdéncia social (CTPS), ou declaracéo (observar item 3.3);

) Declaragdo de ndo acumulacéo de cargos com outro ente da Administragdo publica direta e indireta;

o N R R R N R N e N N

Ibicaré — SC, / /2021.

Assinatura do Funcionério
Assinatura do candidato Responsavel pela inscricdo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2021
PREFEITURA MUNICIPAL DE IBICARE/SC

PROTOCOLO DE ENTREGA
CARGO - OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

Nome:

Ibicaré — SC, / 12021.

Assinatura do recebedor
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ANEXO IV
FORMULARIO DE AVALIACAOQ - EDITAL N° 004/2021
CARGO - OPERADOR DE EQUIPAMENTOS

Nome do candidato: INSCRICAO N°

RELACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Tempo de

N° .
Servico

Empresa Pontuacéo

01

02

03

04

05

PONTUACAO TOTAL

HORAS CURSO DE APERFEICOAMENTO NA AREA DE ATUACAO

N° | N°de horas Historico / Resumo Pontuacéo

01

02

03

04
05
06
07
08
09
10
11
12
13
14
15
PONTUACAO TOTAL

PROVA PRATICA
PONTUACAO

*QO candidato sera avaliado, tendo como critérios seu desempenho na conducao de veiculo, sendo avaliado:
habilidade/conhecimento (partida/paradas, equipamentos obrigatérios), postura, sinalizacdo (regras de
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o oA

A 0
L cararingnse 00

transito, de preferéncia, de mudanca de direcdo, de percurso e de ultrapassagem), manobras (estacionar,

frente e marcha a ré, na estrada), cambio, aceleragdo, uso do freio (freio motor), retrovisor, direcdo
defensiva/ofensiva, realizacdo de tarefa solicitada.

O candidato que ndo realizar a atividade proposta dentro do tempo preestabelecido de 15 (quinze) minutos

ou, ao operar a maquina, oferecer ou colocar em risco a si proprio ou outros que estejam participando do
evento, receberd nota zero (0).

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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